亞東科技大學校外實習合作企業評估表
               評估日期：    年    月    日
	企業基本資料

	公司名稱
	
	負責人
	
	統一編號
	

	聯絡人
	
	職稱
	
	聯絡電話
	( )

	E-mail
	
	公司地址
	

	評估項目
	☐醫管系及護理系以下免填

	輪班
	☐是     ☐否   工作    小時，做     休     。 

	工作時間
	每週      時
	住宿
	☐自理   ☐供宿

	加班時間
	每日      時，每週    時
	薪資
	

	勞健保
	☐是(依規定投保勞健保)
	膳食
	☐自理   ☐供餐

	提撥勞退基金
	☐是(依規定額外提撥勞退)
	配合簽約
	☐是     ☐否

	[bookmark: _Hlk218607310]實習機構最近2年是否有重大職業災害紀錄：(請至「重大職業災害公開網」查詢)
  ☐無  ☐有，非屬雇主過失(請檢附相關證明)  ☐有，屬雇主過失(勾此選項者不得推薦為實習機構)

	[bookmark: _Hlk218607406]實習機構最近2年是否有違反以下勞動相關法令紀錄：(請至「違反勞動法令事業單位查詢系統」查詢)
☐無違反下列任一勞動法令 (教育部實習機構查詢系統顯示綠燈或橙燈) 
☐違反下列任一勞動法令   (教育部實習機構查詢系統顯示紅燈)
1.違反勞動基準法第78條或第80條規定處罰、第79條第2項規定處罰逾2次、同一規定，依第79條第1項處罰逾3次
2.違反勞工職業災害保險及保護法、勞工退休金條例相關規定，積欠勞工職業災害保險費、勞工退休金或滯納金，經限期繳納，屆期未繳納
3.違反性別平等工作法有關性別歧視、性騷擾或就業服務法有關就業歧視之規定，經予處罰                                        

	實習崗位評估

	工作環境
	☐ 5極佳      ☐ 4佳   ☐ 3可   ☐ 2不佳  ☐ 1極不佳

	工作安全性
	☐ 5極安全    ☐ 4安全 ☐ 3尚可 ☐ 2不安全☐ 1極不安全

	工作專業性
	☐ 5極佳      ☐ 4佳   ☐ 3可   ☐ 2不佳  ☐ 1極不佳

	工作負荷
	☐ 5極適合    ☐ 4適合 ☐ 3可   ☐ 2負荷重☐ 1負荷太重

	培訓計畫
	☐ 5極佳      ☐ 4佳   ☐ 3可   ☐ 2不佳  ☐ 1極不佳

	合作理念
	☐ 5極佳      ☐ 4佳   ☐ 3可   ☐ 2不佳  ☐ 1極不佳

	整體總評
	☐ 5極佳      ☐ 4佳   ☐ 3可   ☐ 2不佳  ☐ 1極不佳

	補充說明：

	評估總結
(總分35分)
	評估總分 ___________分    ☐推薦實習   ☐不推薦實習

	實習
輔導老師
	
	系主任
	
	院長
	


說明：
1. 新的實習機構請系主任安排專業老師拜訪實習機構主管，表達謝意及評估工作之適合性，避免學生報到後因工作不適應而產生困擾。
2. 異常超時工作、無法簽訂實習合約者，請勿進行實習合作。
3. 本表評估總分須達28分以上，且「工作安全性」達「可」以上之標準，方可推薦實習機構。
4. 流程：系實習輔導老師→單位主管→學院主管→學生事務處職涯發展中心。
