
亞東科技大學校外實習企業(機構)滿意度調查表  (企業填)
各位主管您好：
    感謝您願意培訓本校的實習學生，對於您的付出，特表感激之意。為了解學生特質，以及作為日後修正教育的努力方向，懇請您提供寶貴意見，本調查僅將作為精進本校輔導學生實習之參考，將會妥善保密。請交輔導老師帶回本校，再次感謝您的協助與支持，祝  貴企業鵬程大展。
亞東科技大學學務處職涯發展中心敬啟

一、企業(機構)基本資料(必填)：
1.企業(機構)名稱：　      　　
2.填寫人姓名：　       　    部門：                職稱：              
3.聯絡電話：(  )             分機：           
4.企業(機構)員工人數：□10人以下  □11-30人  □31-100人  □101-500人  □500人以上
5.企業所在區域：□台北□新北□桃園□新竹□中部□南部□花東□其他______
6.所屬產業：□1.農、林、漁、牧業□2.礦業及土石採取業□3.製造業 □4.電力及燃氣供應業
□5.用水供應及污染整治業□6.營建工程業□7.批發及零售業□8.運輸及倉儲業□9.住宿及餐飲業
□10.出版、影音製作、傳播及資通訊服務業□11.金融及保險業□12.不動產業
□13.專業、科學及技術服務業□14.支援服務業□15.公共行政及國防、社會安全□16.教育業
□17.醫療保健及社會工作服務業□18.藝術、娛樂及休閒服務業□19.其他服務業
7.貴企業(機構)任用本校實習學生所屬科系：(可複選)
  □電機系  □電子系  □通訊系  □機械系  □材纖系  □設計系  
  □工管系  □行銷系  □資管系  □醫管系  □護理系  □其他：________________

二、實習企業(機構)任用本校學生滿意度：
1. 請問您對本校在實習課程規劃與執行的滿意度為何？
	項目
	非常滿意
	滿意
	尚可
	不滿意
	非常不滿意

	1.實習課程有助於提升學生職場工作能力
	□
	□
	□
	□
	□

	2.實習課程時程安排及類型
	□
	□
	□
	□
	□

	3.實習課程實習中訪視輔導機制
	□
	□
	□
	□
	□

	4.實習制度的行政配套措施
	□
	□
	□
	□
	□

	5.實習課程整體規劃與執行
	□
	□
	□
	□
	□


2.請問您對本校實習學生在各方面的能力與表現滿意度為何？
	項目
	非常滿意
	滿意
	尚可
	不滿意
	非常不滿意

	1.工作態度、敬業精神表現
	□
	□
	□
	□
	□

	2.專業知識與專業能力表現
	□
	□
	□
	□
	□

	3.團隊合作能力、職業倫理表現
	□
	□
	□
	□
	□

	4.溝通協調能力表現
	□
	□
	□
	□
	□

	5.創意創新能力表現
	□
	□
	□
	□
	□

	6.學習能力表現
	□
	□
	□
	□
	□

	7.穩定度及抗壓性表現
	□
	□
	□
	□
	□

	8.思辨與問題解決能力
	□
	□
	□
	□
	□

	9.守時與禮儀
	□
	□
	□
	□
	□

	10.實習學生的整體工作表現
	□
	□
	□
	□
	□


3.請問貴單位在甄選實習學生時會考慮哪些因素？(可複選)
□1.主修系科 □2.學業成績 □3.專業證照 □4.品性操守 □5.外語能力  □6.儀容談吐
□7.家庭背景 □8.工作經驗 □9.健康狀況 □10.社團參與□11.畢業學校 □12.其他  　　　　
4.將來貴單位若有實習名額，是否願意繼續提供本校學生實習？ □ 願意 □ 不願意
5.請貴單位對本校學生進入職場建議應加強事項或其他寶貴建議：                                                       
                                                                                       
(本問卷結束誠摯感謝您的填寫與寶貴意見)
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