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壹、 遠東集團企業實習計畫重要時程及事項 

 

時程 事項 聯絡單位 

即日起~107 年 3月 30 日 職缺公告及宣導 職涯發展中心、各系辦公室 

107 年 4月 3日 實習報名截止 職涯發展中心、各系辦公室 

107 年 4月底 企業主管面試 職涯發展中心 

107 年 5月底 公告錄取及分發名單 職涯發展中心 

107 年 6月底 實習職前講習 職涯發展中心 

 

 履歷表、自傳等表格電子檔請至下列路徑下載： 

學校首頁→行政單位→學務處職涯發展中心→焦點→點選【實習】遠東集

團 2018 年暑期人才產學實習→下載附加檔案。 

 

 

 詳情與報名請洽： 

(1) 各系辦公室 

(2) 學務處職涯發展中心賴靜如小姐&彭淑意小姐 

電話：7738-8000 靜如分機 1915  Email：ot134@mail.oit.edu.tw 

淑意分機 1913  Email：ot111@mail.oit.edu.tw 

 

公告網頁 QR Code 

mailto:ot134@mail.oit.edu.tw
mailto:ot111@mail.oit.edu.tw
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貳、 暑期實習 (B) 計畫職缺總表，共 65 個員額 

序

號 
企業名稱 實習單位 

實習 

職稱 
工作內容 

工作 

地點 

實習津貼 

(時薪/月薪) 
名額 科系 

學生 

級別 

學業 

條件 

是否

供餐 

是否

供宿 
備註 

1 
遠東 

新世紀 

固聚部 

材料群 
實習生 

1. To manage the existing 

corporate clients and develop 

new potential customers. 

2. To plan and coordinate client 

sales activities. 

3. To maintain good working 

relationship with clientsTo 

represent company at client 

meetings. 

4. To stay abreast of all 

customers issue and follow up 

with customers. 

台北遠

企/化纖

新埔 

新台幣 22,000

元/月 
1 商學相關 

大三/碩

一 
排名前 50% 

33/

餐 
否 

限馬來西亞僑

生，且有意願返

PFEM 任職 

2 
遠東 

新世紀 

固聚部 

酯粒群 
實習生 

1. To manage the existing 

corporate clients and develop 

new potential customers. 

2. To plan and coordinate client 

sales activities. 

3. To maintain good working 

relationship with clientsTo 

represent company at client 

meetings. 

4. To stay abreast of all 

customers issue and follow up 

with customers 

台北遠

企/化纖

新埔 

新台幣 22,000

元/月 
1 商學相關 

大三/碩

一 
排名前 50% 

33/

餐 
否 

限越南僑生，且

有意願返 FEPV

任職 

3 全家福 B2B事業處 
行政 

助理 

1.協助客戶團體制服套量，並配合

尺寸記錄 

2.輸入、處理並追蹤客戶訂單，並

將訂單資料存檔備份。 

3.提供出貨文件，協助業務人員控

新北市/

板橋 

新台幣 22,000

元/月 
1 管理學院 大三 不限 否 否 

1.熟悉 Word、

Excel 等辦公

應用軟體 

2.細心、主動積

極 
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序

號 
企業名稱 實習單位 

實習 

職稱 
工作內容 

工作 

地點 

實習津貼 

(時薪/月薪) 
名額 科系 

學生 

級別 

學業 

條件 

是否

供餐 

是否

供宿 
備註 

管出貨，並處理進出口事宜。 

4 全家福 物流中心 
倉管 

人員 

1.進貨點收作業  

2.商品上架作業 

3.商品揀配貨作業 

4.退貨清點作業 

5.退貨整理重包 

6.庫存盤點作業 

新北市/

五股 

新台幣 22,000

元/月 
1 工業管理 大三 不限 否 否 

細心、認真負

責、主動積極 

5 亞東石化 機械部 
機械 

設計師 

1.設計與繪圖 

 (1)機械設備維修時之繪圖作業。 

 (2)機械設備之圖面修改與設計。 

2.設備保養 

桃園市 

觀音區 

新台幣 22,000

元/月 
1 

機械工程

系 
大三 

機械設計製

圖與 CAD 繪

圖學業成績

80 分以上 

25/

餐 
否   

6 東聯化學 
技研處品

保分析部 
實習生 

1.EOD 廠及製程、材料開發部送樣.

產品分析，例如 pH、color、水分、

黏密度物性或滴定分析。 

2.協助化驗 EOD 送樣瓶回收清洗。 

高雄 

林園廠 

時薪 140 元 / 

月薪 22,000

元 

1 
化學/化

工 

大三以

上 

無任一學期

1/3 學分不

及格 

否 否   

7 遠東百貨 
板橋中山

分公司 

樓面管

理人員 

1.樓面管理：賣場管理、市場調查、

經營分析。 

2.商品管理：視覺陳列、流行趨勢。 

3.行銷企劃：行銷活動、宣傳販促。 

4.顧客服務：服務管理、訴願處理 

新北市 

板橋區 

新台幣 22,000

元/月 
1 不限 

大三以

上 

系排名前

2/3 優先。 

1.對百貨流

行產業有

濃厚興趣

者。 

2.具工作熱

忱，喜與

人接觸、

擅溝通，

可獨立作

業。 

3.具英、日

語溝通能

力者佳。 

否 否 

需排班輪休；經

審查資料及面

試後錄取任用 
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序

號 
企業名稱 實習單位 

實習 

職稱 
工作內容 

工作 

地點 

實習津貼 

(時薪/月薪) 
名額 科系 

學生 

級別 

學業 

條件 

是否

供餐 

是否

供宿 
備註 

8 遠東百貨 
板橋中山

分公司 

顧客服

務人員 

1.顧客服務、諮詢、接待 

2.顧客意見處理 

新北市 

板橋區 

新台幣 22,000

元/月 
1 不限 

大三以

上 

系排名前

2/3 優先。 

1.對百貨流

行產業有

濃厚興趣

者。 

2.具工作熱

忱，喜與

人接觸、

擅溝通，

可獨立作

業。 

3.具英、日

語溝通能

力者佳。 

否 否 

需排班輪休；經

審查資料及面

試後錄取任用 

9 遠東百貨 
板橋新站

分公司 

顧客服

務人員 

1.顧客服務、諮詢、接待 

2.顧客意見處理 

新北市 

板橋區 

新台幣 22,000

元/月 
2 不限 

大三以

上 

系排名前

2/3 優先。 

1.對百貨流

行產業有

濃厚興趣

者。 

2.具工作熱

忱，喜與

人接觸、

擅溝通，

可獨立作

業。 

3.具英、日

語溝通能

力者佳。 

否 否 

需排班輪休；經

審查資料及面

試後錄取任用 
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序

號 
企業名稱 實習單位 

實習 

職稱 
工作內容 

工作 

地點 

實習津貼 

(時薪/月薪) 
名額 科系 

學生 

級別 

學業 

條件 

是否

供餐 

是否

供宿 
備註 

10 遠東百貨 
桃園分公

司 

顧客服

務人員 

1.顧客服務、諮詢、接待 

2.顧客意見處理 

桃園市

桃園區 

新台幣 22,000

元/月 
4 不限 

大三以

上 

系排名前

2/3 優先。 

1.對百貨流

行產業有

濃厚興趣

者。 

2.具工作熱

忱，喜與

人接觸、

擅溝通，

可獨立作

業。 

3.具英、日

語溝通能

力者佳。 

否 否 

需排班輪休；經

審查資料及面

試後錄取任用 

11 
太平洋

SOGO 百貨 

顧客服務

部 
專員 

電梯內外顧客接待與引導 
台北 

忠孝店 

新台幣 143 元/

時 
2 不限 

大三以

上 
不限 否 否 

月休 10 天，上

班時間

09:30~18:30 

12 

遠百企業 

(愛買量

販店) 

南雅店 實習生 

生鮮部、客服與收銀相關工作 

新北市

板橋區 

新台幣 140 元/

時 
2 

商學、管

理相關科

系 

不限 

學期平均總

成績75分以

上 

否 否 

需依營運需求

進行排早晚班

與輪休假日，一

天 4~8 小時 

13 遠東都會 復興店 
暑期 

實習生 

1.瞭解零售業之通路、業種與業態 

2.負責商品進貨、銷售、陳列及庫

存 

3.服務顧客及收銀結帳 

台北 

復興店 

新台幣 140 元/

時 
2 不限 

大三以

上 

學業成績 75

分以上 
否 否 

排班制月休 8~9

天，一天上班 8

小時 

14 遠東都會 天母店 
暑期 

實習生 

1.瞭解零售業之通路、業種與業態 

2.負責商品進貨、銷售、陳列及庫

存 

3.服務顧客及收銀結帳 

 

台北 

天母店 

新台幣 140 元/

時 
1 不限 

大三以

上 

學業成績 75

分以上 
否 否 

排班制月休 8~9

天，一天上班 8

小時 
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序

號 
企業名稱 實習單位 

實習 

職稱 
工作內容 

工作 

地點 

實習津貼 

(時薪/月薪) 
名額 科系 

學生 

級別 

學業 

條件 

是否

供餐 

是否

供宿 
備註 

15 遠東都會 板橋店 
暑期 

實習生 

1.瞭解零售業之通路、業種與業態 

2.負責商品進貨、銷售、陳列及庫

存 

3.服務顧客及收銀結帳 

台北 

板橋店 

新台幣 140 元/

時 
1 不限 

大三以

上 

學業成績 75

分以上 
否 否 

排班制月休 8~9

天，一天上班 8

小時 

16 遠東都會 新竹店 
暑期 

實習生 

1.瞭解零售業之通路、業種與業態 

2.負責商品進貨、銷售、陳列及庫

存 

3.服務顧客及收銀結帳 

新竹店 
新台幣 140 元/

時 
1 不限 

大三以

上 

學業成績 75

分以上 
否 否 

排班制月休 8~9

天，一天上班 8

小時 

17 

遠傳電信

-數聯資

安 

技術處 
助理 

工程師 

1.資安弱點診斷 

2.資安防護設備建置與實務 台北巿

內湖區 

時薪 140 元 / 

月薪 22,000

元 

4 資訊相關 
大三以

上 

系排名前

1/2 且資訊

相關課業 8

學分以上 

否 否   

18 全虹企業 
台北維修

中心 

維修 

實習生 

1.維修品管及測試工作 

2.倉管領料備料作業。 台北市 
新台幣 140 元/

時 
1 不限 

大三以

上 
不限 否 否   

19 全虹企業 
板橋維修

站 

維修 

實習生 

1.維修品管及測試工作 

2.倉管領料備料作業。 
新北市 

新台幣 140 元/

時 
2 不限 

大三以

上 
不限 否 否   

20 全虹企業 
三重維修

站 

維修 

實習生 

1.維修品管及測試工作 

2.倉管領料備料作業。 
新北市 

新台幣 140 元/

時 
1 不限 

大三以

上 
不限 否 否   

21 
遠時數位

科技 

數位策略

行銷處 

媒體 

投放 

1.數位廣告文案撰寫 

2.行銷廣告監播 

3.媒體投放 

4.digital marketing research 

台北市

內湖區 

新台幣 180 元/

時 
2 不限 

大三以

上(大三

為主) 

學業成績 85

分以上 
否 否 

須教授/老師的

推薦信。上班時

間:每週五天，

一天八小時

(10:00~18:00) 

22 
遠時數位

科技 

產品暨研

發技術處-

系統維護

部 

助理 

系統 

工程師 

1.辦公室電腦環境建立 , 軟體安

裝與資訊資產管理 

2.協助處理 USER 電腦問題與障礙

排除 

3.電腦備份與管理 

4.網路設備監測軟體操作及監控 

5.資訊專案任務支援 

6.OA 機房主機監控與管理 

台北市

內湖區 

新台幣 180 元/

時 
1 

資訊、工

程、電通 

相關科系 

大三以

上(大三

為主) 

中上 否 否 

上班時間:每週

五天，一天八小

時

(09:30-18:30) 
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序

號 
企業名稱 實習單位 

實習 

職稱 
工作內容 

工作 

地點 

實習津貼 

(時薪/月薪) 
名額 科系 

學生 

級別 

學業 

條件 

是否

供餐 

是否

供宿 
備註 

23 
遠時數位

科技 

產品暨研

發技術處-

商業資料

分析部 

助理 

數據 

工程師 

1.調查電子商務市場動態與資料整

理 

2.行銷工具-電子報 EDM 維運管理 

3.協助資料分析師進行專案研究 

4.公司運營報表系統管理與維護 

台北市

內湖區 

新台幣 180 元/

時 
1 

資管、行

銷與流

通、經營

管理 相

關科系 

大三以

上(大三

為主) 

中上 否 否 

上班時間:每週

五天，一天八小

時

(09:30-18:30) 

24 
遠東國際

商銀 

保險代理

事業群 

行政 

事務 

實習生 

協助保險代理事業群內各部門於資

料數據整理分析、行政相關作業及

文件整理歸檔；主管交代的工作。 

台北市

中正區 

新台幣 140 元/

時 
1 

管理相關

科系 

大三以

上 

系排名前

1/2 
否 否 

上班時間:每週

5天，下午 1點

~6 點(5 小時) 

25 
台北遠東

飯店 
財務部 

儲備 

幹部 

1.成本分析相關業務與報表製作 

2.針對採購部門每日營運項目之工

作內容 

台北市

大安區 

新台幣 140 元/

時 
1 

財會相關

科系 

大三/大

四 
優等 是 否 

歡迎對旅館產

業有高度熱忱

者 

26 
台北遠東

飯店 
餐飲部 

儲備 

幹部 

自助餐廳外場服務(依營運需求於

不同單位輪調訓練) 

台北市

大安區 

新台幣 140 元/

時 
4 不限 

大三/大

四 
優等 是 否 

歡迎熱愛服務

業與願意接受 5

星級高標準餐

飲外場訓練

者。每週三至五

天，需依營運需

求排班。 

27 亞東醫院 稽核處 事務員 

檢查及評估組織內作業活動，進行

分析評價、建議諮詢；防止弊端 新北市

板橋區 

新台幣 22,000

元/月 
1 

資工、資

管、管

理、財會

等科系 

大三以

上 

系排名前

1/2 

是

(酌

收費

用) 

否   

28 亞東醫院 資材處 事務員 

倉儲管理、採購管理、醫材品管、

固定資產管理 新北市

板橋區 

新台幣 22,000

元/月 
1 

管理、醫

管、工管

等科系 

大三以

上 

系排名前

1/2 

是

(酌

收費

用) 

否   

29 亞東醫院 總務處 事務員 

消防教育訓練、危機應變業務、外

包管理、其他業務管理 新北市

板橋區 

新台幣 22,000

元/月 
1 

醫管、管

理、資訊

工程、電

機工程 

大三以

上 

系排名前

1/2 或學業

成績80分以

上 

是

(酌

收費

用) 

否   
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參、 遠東集團暑期產學實習作業辦法 

第一章 總則 

1.1 目的 

1.2 適用範圍 

1.3 適用對象 

1.4 產學實習流程圖 
 

第二章  調查與甄選階段 

2.1 暑期實習需求調查 

2.2 學生申請暑期實習 

2.3 甄選與分發 

2.4 開設產學實習課程、職前講習 
 

第三章  實習階段 

3.1 實習期間 

3.2 共同評核 

 

第四章  相關規定 

4.1 實習薪資規定 

 

第五章  大陸地區補充規定 

5.1 交通補助補充規定 

 

第六章  備註 
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第一章 總則 

1.1 目的 

為增進元智大學與亞東技術學院學生之實務歷練，並落實產學合作之教育方針，故建立學

校與遠東集團關係企業之暑期產學合作機制，以期達到理論與實務相結合之目標，同時提

升國內外優秀學生申請進入元智大學及亞東技術學院就讀之意願。 

 

1.2 適用範圍 

元智大學及亞東技術學院學生至遠東集團關係企業進行暑期產學實習，依本辦法規定辦理，

兩校承辦單位分別為元智大學研發處及亞東技術學院職涯發展中心。 

 

1.3 適用對象 

本辦法適用之學生：元智大學、亞東技術學院之大學三年級以上學生。 

本辦法適用之企業：遠東集團關係企業。 

 

1.4 產學實習流程圖 

 

第二章 調查與甄選階段 

2.1 暑期實習需求調查 

2.1.1 集團董事長辦公室於每年 1月發函向關係企業調查暑期實習名額。由關係企業人

資單位協助向公司內各單位調查。 

2.1.2 關係企業各單位須確實填寫「暑期實習需求調查表」(附件一)中各項欄位條件，

例如學業成績要求、先修課程、是否供宿、薪資計算、排班制度、特殊工作環境(例如

爬高、接觸藥劑、粉塵、溼熱等)。 

2.1.3 由人資單位統一彙整「暑期實習需求調查表」，並經關係企業總經理(或具人事核

決權者)簽核後，於 2月初回覆予集團董事長辦公室。 

2.1.4 有暑期實習需求之關係企業各單位，須提供暑期實習之相關內容予人資單位，並

由人資單位統一製作「暑期實習甄選簡章」(附件二)，於 2月中旬前提供集團董事長辦

公室。 

2.1.5 由集團董事長辦公室彙整「暑期實習需求調查表」及「暑期實習甄選簡章」，並於

2月底通知學校承辦單位準備宣傳事宜。 

簽約 
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2.2 學生申請暑期實習 

2.2.1 學校承辦單位於 3月初，在校內公告各關係企業之暑期實習缺額，並協助學生申

請相關事宜。 

2.2.2 學生可依其興趣、資格條件，至多選擇三項暑期實習缺額進行申請，並於 3 月底

前將申請資料繳交至學校承辦單位。 

 

2.3 甄選與分發 

2.3.1 學校承辦單位須針對申請暑期實習之學生，進行初步篩選，並於 4月初，將推薦

名單及學生相關資料提供集團董事長辦公室，再由集團董事長辦公室轉送關係企業人資

單位。 

2.3.2 關係企業於招募時，須明確告知學生未來實習期間之工作職務、排班制度、工作

地點、工作環境、薪資及福利等相關規定。 

2.3.3 關係企業人資單位須於 4月底公告正選名單(含候補人選)予集團董事長辦公室。

因學生可能重複錄取，故由學校承辦單位協助錄取學生之分發，同時學校承辦單位須為

錄取學生安排實習指導老師，並回報「暑期實習計畫錄取名單及指導老師名單」(附件

三)予集團董事長辦公室，再由集團董事長辦公室轉予關係企業人資單位。 

2.3.4 由學校代表錄取之學生與各關係企業進行暑期實習簽約。 

2.3.5 學生須於職前講習時繳交家長同意書予學校承辦單位，並由學校統一提供集團董

事長辦公室及關係企業備查。 

 

2.4 開設產學實習課程、職前講習 

2.4.1 學校須開設實習課程，供實習學生選修，學分開設依各校規定辦理。 

2.4.2 學校與遠東新世紀人力發展中心應於 6月底前，共同舉辦職前講習。講習課程分

為共同必修課程及專業課程，共同必修課程內容涵蓋下列主題，共計 4小時，實習學生

必須全程參與，以增進實習教育之認識，激勵實習意願、並惕勵遵守工作紀律。 

課程 內容 時數 

遠東集團簡介、歷史與文化 集團歷史、事業群、組織文化 1hr 

勞工法令、工作規範 實習期間相關勞工法令、工作規範 1hr 

自我管理與當責 時間管理、責任感、壓力/情緒管理 1hr 

職場工作禮儀與倫理道德 職場工作禮儀與倫理道德介紹   1hr 

2.4.3 專業課程部份，由實習單位於同學報到後視工作需求安排相關訓練課程，以增進

同學實務技能、提升工作績效。 

 

第三章  實習階段 

3.1 實習期間 

3.1.1 實習期間為暑假 7月~9 月，每週五天，一天八小時，原則上為兩個月，但各關係



 

11 

企業可依實際需求自行調整。 

3.1.2 學生須依指定日期到所屬之關係企業實習單位報到。學生報到後，關係企業須安

排課程，說明實習工作內容、目標、考勤方式、工作環境等相關事項。 

3.1.3 關係企業實習單位須指定一位公司內部人員為企業督導主管，負責安排實習工作

與協助處理相關工作問題。 

3.1.4 實習期滿前一週內，學生須繳交「暑期實習成果報告」(附件四) 予學校承辦單位

與企業督導主管。再由學校承辦單位彙整後分別提供給集團董事長辦公室、關係企業人

資單位及學校實習指導老師。 

 

3.2 共同評核 

3.2.1 實習課程成績由學校實習指導老師與企業督導主管分別考評，各佔總成績之

50%。 

3.2.2 企業督導主管依據學生實習狀況，於實習結束一週內完成「實習成績評核表-企

業」(附件五) 以及「產學專案問卷調查表」(附件六)，並以電子掃描或傳真方式送至

人資單位，再由人資單位統一彙整後轉予集團董事長辦公室。 

3.2.3 學校實習指導老師依據學生實習狀況，於實習結束一週內完成「實習成績評核表

-學校」(附件七)，並以電子掃描或傳真方式送至學校承辦單位，再由學校承辦單位統

一彙整後轉予集團董事長辦公室。 

3.2.4 由集團董事長辦公室彙總學校與企業之評核表後，分別將總成績通知學校承辦單

位與關係企業人資單位。學生實習成績及格者可取得選修課程學分及關係企業實習證書

一紙。 

 

第四章  相關規定 

4.1 實習薪資規定 

4.1.1 關係企業須提供學生暑期實習薪資，由各關係企業依實習內容自行訂定，原則上

以符合勞基法之薪資規定為準(企業可選擇法定基本月薪或是法定基本時薪，擇一方式

計薪)。唯各關係企業得彈性調整。 

4.1.2 學生於暑期實習期間，如需外派，其外派期間之住宿、用餐、通勤等費用，由關

係企業各單位自行決定補助金額。 

 

第五章  大陸地區補充規定 

5.1 交通補助 

5.1.1 學生至大陸關係企業暑期實習，學生來回機票費用的補助金額將依教育部提供之

預算訂定。其餘住宿、用餐、通勤等費用，由大陸關係企業自行決定補助金額。 

 

第六章  備註 

本辦法經遠東集團董事長辦公室制定，並呈集團董事長核定後公布實施，修正時亦同。 
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肆、 實習職缺簡章 

2018 年 B 計畫暑期實習甄選簡章  

遠東新世紀 

公司簡介 

 

 

    遠東新世紀股份有限公司 ( 前身為遠東紡織股份有限公司) 成立於 1954 

年，為遠東集團創業的第一個事業，是全球聚酯與紡織產品的主要製造商。以累積

六十餘年的紡織產業為根基，憑藉穩健的經營腳步加上致力於創新技術的研發，積

極往上下游業務發展，成功拓展從石化、聚酯、化纖、紡紗、織 布、染整到成衣，

上、中、下游一條龍的產銷體系，並於經濟、環境及社會三個面向創下亮麗的成績。 

    各部門主要業務 

部門 所營業務 

石化總部 純對苯二甲酸（PTA）生產及銷售。 

化纖總部 
聚酯粒、聚酯棉、聚酯絲、聚酯(薄)膜、聚酯膠片、聚酯瓶胚、尼龍絲之生

產及銷售。 

紡織總部 

紗、絲、布匹之染整加工；各種天然、人造、合成纖維紗布、混紡紗布及成

品布之生產及銷售；紡織成衣及針織成衣之生產及銷售；工業絲及工業用布

之生產及銷售。 

行政總部 
法務、人力資源、秘書、國際事務、警衛大隊、勞工安全、財務、會計等事

務管(處)理。 

研發部門 研究發展。 

 

    遠東新世紀身為地球公民的一份子，將永續發展列為企業的長期政策。在綠色

產品研發方面，我們克服技術瓶頸，於 2016 年成功開發由海洋廢棄寶特瓶 再製而

成的「海洋回收紗」，協助 adidas 與海洋環保組織 -Parley for the Oceans 聯

名推 出運動鞋與足球衫，不但迅速完售，也引起國際媒體高度關注，彰顯我們勇

於接受挑戰，運用企業核心能力創造循環經濟新價值。 
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    遠東新世紀作為新世代領導者，期望以宏觀的視野、靈活的策略，與環境社會

共生共好，持續超越自我，帶領產業正向發展，共創美好未來。 

 

    ~邀請優秀的您，一起加入遠東人的行列！~    公司官網： 

http://www.fenc.com/ 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 固聚部材料群實習生 

職缺 2名稱 固聚部酯粒群實習生 

 

實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 實習生 

用人單位 
固聚部材料群 

固聚部酯粒群 

名額 各 1名 

工作內容 

1. To manage the existing corporate clients and develop new 

potential customers. 

2. To plan and coordinate client sales activities. 

3. To maintain good working relationship with clientsTo 

represent company at client meetings. 

4. To stay abreast of all customers issue and follow up with 

customers. 

※ 畢業後工作地點:  

遠東寶達公司(PET FAR EASTERN) 

   PLO 69, JLN PERSIARAN CYBER, KWS PERINDUSTRIAN SENAI 3, 

81000    

   SENAI, JOHOR. MALAYSIA. 

遠東紡纖(越南)公司(FEPV) 

SO C13-14, DUONG D11, KHU DAN CU VIET SING, KHU PO 4, AN 

PHU THUAN AN, BINH DUONG 

工作地點/ 台北遠企：台北市敦化南路二段 207 號 33 樓 

http://www.fenc.com/
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地址 化纖新埔：新竹縣新埔鎮文山路亞東段 369 號 

上班時間 
   每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)_09:00~18:00  

  其他:           

薪資 
   時薪:    元/時   月薪:  22,000  元/月 

   其他:           

是否供餐 
供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用__33 元/餐 

   不供餐 

是否供宿 
   供宿  學生自付費用_______ 

   不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三升大四、碩一升碩二 

科系 商學相關 

學業成績 排名前 50% 

其他資格條件 
固聚材料群：限馬來西亞僑生，且有意願返 PFEM 任職 

固聚酯粒群：限越南僑生，且有意願返 FEPV 任職 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1. 了解遠東集團/公司/馬來西亞、越南廠業務內容及架構。 

2. 了解 PET 產品酯粒/瓶子/瓶胚/RPET…等生產原理及產品特性。 

3. 了解業務客戶聯繫及開發實務技巧。 

4. 產品銷售及訂價訓練。 

5. 視需求與業務同仁及售服單位進行客戶拜訪，了解市場狀況及產品

客戶滿意度 

 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章  

全家福股份有限公司  

公司簡介 

一.  成立源起：全家福(股)公司成立於 1976 年，創立初期以經銷內衣

為主，隨後轉型為專業化品牌經營公司，並於 2001 年正式與遠東新

世紀(原遠東紡織)製衣內貿部合併，成為嶄新的全家福(股)公司。 

二.  經營領域：團體制服訂製服務、百貨專櫃、量販店、便利店、福利

品通路。 

三.  知名品牌： 

1.男裝：HSM 西服、歐風西服、Manhattan 美好挺襯衫。 

2.寢飾：Tonia Nicole 東妮寢飾、Charisma 寢飾、La Mode 寢飾、

MONA 寢飾。 

3.內衣：FET 內衣、Active 內衣、Paul Simon 內衣、Punto Blanco

男性內衣。 

四.  未來展望： 

全家福公司跳脫過去傳統製造生產經營模式，致力轉型為專業化行

銷公司，整合專業知識、設計創意、行銷業務，以擴大市場佔有率，

並進軍大陸市場，開創更璀璨的未來。  

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 行政助理 

職缺 2名稱 倉管人員 
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實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 行政助理 

用人單位 B2B 事業處 

名額 1 名 

工作內容 

1.協助客戶團體制服套量，並配合尺寸記錄 

2.輸入、處理並追蹤客戶訂單，並將訂單資料存檔備份。 

3.提供出貨文件，協助業務人員控管出貨，並處理進出口事宜。 

工作地點/地址 新北市板橋區新站路 16 號 39 樓 

上班時間 ■每週五天，一天八小時  工作時間 (09:00~18:00) 

  其他:           

薪資    時薪:    元/時   月薪: 22,000  元/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

■不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

■不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三 

科系 管理學院 

學業成績 不拘 

其他資格條件 1.熟悉 Word、Excel 等辦公事應用軟體 2.細心、主動積極 
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暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.報表製作及彙整能力。 

2.團隊構通協調之能力。 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 

 

實習職缺 2 甄選簡章 

職務名稱 倉管人員 

用人單位 物流中心 

名額 1 名 

工作內容 

1.進貨點收作業  

2.商品上架作業 

3.商品揀配貨作業 

4.退貨清點作業 

5.退貨整理重包 

6.庫存盤點作業 

工作地點/地址 新北市五股區成泰路一段 95 號 

上班時間 
■每週五天，一天八小時  工作時間：(09:00~18:00) 

  其他:           

薪資 
時薪:    元/時   月薪:  22,000 元/月 

   其他:           

是否供餐 
供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

■不供餐 

是否供宿 
   供宿  學生自付費用_______ 

■不供宿 

備註  

申請資格 

學校 皆可 
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(元智/亞東/皆可) 

在校年級 大三 

科系 工業管理學系 

學業成績 不拘 

其他資格條件 1.細心、認真負責、主動積極 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.了解物流中心進貨、配貨、點貨之流程及管理 

2.退貨清點作業之程序 

3.了解庫存盤點效用及目的 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章  

亞東石化股份公司 

公司簡介 

亞東石化成立已逾 25 年，生產暨行銷「純對苯二甲酸(PTA)」，廠區內兩條生產線

係採用對二甲苯之空氣氧化法製造 PTA，主要供應聚酯纖維業者製造聚酯纖維、PET

瓶、PET 工程塑膠、聚酯薄膜等，目前正積極擴建第三條生產線，預計於 2017 年

底完工。本公司於 2008 年成為【遠東集團】上下垂直整合之子公司，以產業一條

龍，持續整合與轉型，上游石化居原料策略地位，中游化纖為全球聚酯翹楚，下游

紡織具國際品牌形象的優勢地位，一條龍的產銷體系獨步全球，締造業界最佳競爭

優勢。致力於永續經營，使員工享有安定、安全及職能發展的工作環境。 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 機械設計師 

 

實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 機械設計師 

用人單位 機械部 

名額 1 名 

工作內容 

1.設計與繪圖 

 (1)機械設備維修時之繪圖作業。 

 (2)機械設備之圖面修改與設計。 

2.設備保養 

工作地點/地址  

上班時間   每週五天，一天八小時  
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工作時間(幾點~幾點)_08：00~16：30_ 

  其他:           

薪資    時薪:    元/時   月薪: 21,009  元/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用__20 元____ 

   不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

   不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三 

科系 機械工程系 

學業成績 機械設計製圖與 CAD 繪圖學業成績 80 分以上 

其他資格條件  

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

透過實務訓練，使學生具備職場所需之專業技能，並提供使用單位正

確之機械圖面，協助專案改善之圖面設計。並能繪製工程發包施工所

需之機械零件、管路、鋼構等詳細圖面。 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章  

東聯化學股份有限公司 

公司簡介 

東聯化學成立於 1975 年，1987 年股票正式上市，目前資本額約新台幣 81 億元，

原為跨國合資公司，現為遠東集團旗下石化能源事業之主要舵手。近四十年來，東

聯厚植於「環氧乙烷」相關領域，己成台灣及亞太地區乙二醇及環氧乙烷衍生物石

化產品供應大廠。  

然而高油價時代的來臨，使得石化中、下游產業原料成本增加，並且在中國與中東

地區乙二醇（EG）新廠投產可能的衝擊影響下，EG 產品的市場變化快速。為了因

應此一形勢，東聯正進行一系列轉型計畫，希望採取多角化經營的策略，逐步跨入

特化與精密化學品領域，藉由研究與發展，累積智慧財產與競爭實力，來減輕石化

原料對公司營運的影響，並使東聯能朝永續經營的方向邁進。東聯積極進行各項擴

產計畫， 希望能持續深耕本業，進一步提升東聯在石化事業的競爭優勢；另外，

研發單位也持續進行高附加價值的環氧乙烷衍生物產品及精細化學品之 研究發展

工作；與其他公司策略合作的專案亦同步進行中。除執行多角化經營策略外，持續

降低成本、突破瓶頸期望，更是東聯屹立不搖的根本。此外，東聯始終重視產品品

質、客戶滿意、 工安與環保；已分別取得「品質管理制度 ISO9001」、「職業安全

管理制度 OHSAS-18001」及「環境保護管理制度 ISO-14001」的認證。  

東聯期望逐漸發展成為涵蓋傳統化學品、特用化學品、高科技化學材料之多元化永

續經營的公司，達成不斷地為顧客、股東及員工創造新價值目標。 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 研發工讀生 
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實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 研發工讀生 

用人單位 技研處品保分析部 

名額 1 名 

工作內容 

1. EOD 廠及製程、材料開發部送樣.產品分析，例如 pH、color、

水分、黏密度物性或滴定分析。 

2. 協助化驗 EOD 送樣瓶回收清洗。 

工作地點/地址 高雄林園廠/高雄市林園區工業三路 3號 

上班時間   每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)__________ 

  其他:           

薪資    時薪:    元/時   月薪:   元/月 

■ 其他:  依勞基規定 

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

■   不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

■   不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 三年級以上 

科系 化學/化工系 

學業成績 無任一學期 1/3 學分不及格 

其他資格條件  

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1. EOD 廠及製程、材料開發部送樣.產品分析，例如 pH、color、水分、

黏密度物性或滴定分析。 

2. 協助化驗 EOD 送樣瓶回收清洗。 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。  
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2018 年暑期實習甄選簡章  

遠東百貨股份有限公司 

公司簡介 

遠東百貨創立於民國 56 年，為國內唯一上市的連鎖百貨公司。近年來積極轉

型，自 FE21、FE21 Mega 開始，到民國 100 年底相繼開出台中大遠百與板橋大遠百

兩店，不但引進歐美賣場設計的規劃元素，更結合高級超市、餐飲、娛樂、生活、

文化等服務機能，一舉擺脫制式傳統的百貨經營概念，提供顧客現代、高級、耳目

一新的購物新體驗。 

轉投資事業包括愛買量販店(遠百企業)、遠企購物中心(亞東百貨)及頂級超

市 City Super(遠東都會)；2002 年遠東集團零售版圖增加了太平洋 SOGO 百貨及大

陸太平洋百貨，一舉成為橫跨兩岸的連鎖百貨體系，合併營收突破 1000 億。 

使命 - 秉持「以消費者的心願而經營」的創業精神，以「創新、服務、自我挑戰」

自我期許，讓購物成為品味生活的享受，創造顧客最高的滿意度。 

願景 - 創造美好的購物環境，成為海峽兩岸一流的零售集團及時尚生活的領導者。 

價值觀 - 以「誠信」作為事業體經營發展的最高指導原則，凡事但求確確實實、

不作假、不隱瞞，並推而廣之，塑建「誠、勤、樸、慎、創新」的立業

精神。 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 樓面管理人員 

職缺 2名稱 顧客服務人員 
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實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 樓面管理人員 

用人單位/名額 遠東百貨板橋中山分公司：1名 

工作內容 

1.樓面管理：賣場管理、市場調查、經營分析 

2.商品管理：視覺陳列、流行趨勢 

3.行銷企劃：行銷活動、宣傳販促 

4.顧客服務：服務管理、訴願處理 

工作地點/地址 新北市板橋區中山路一段 152 號 

上班時間 
  每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)__________ 

■其他： 依單位需求排班、輪休  

薪資 
   時薪:    元/時   月薪:   元/月 

■其他： 依法令及公司規定核薪  

是否供餐 
供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

■不供餐 

是否供宿 
   供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

備註 經審查資料及面試後錄取任用 

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 不限 

學業成績 系排名前 2/3 優先 

其他資格條件 

1.對百貨流行產業有濃厚興趣者。 

2.具工作熱忱，喜與人接觸、擅溝通，可獨立作業。 

3.具英、日語溝通能力者佳。 
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暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.遠東百貨經營與發展 

2.百貨從業人員基本工作態度 

3.儀態儀容與顧客服務 

4.樓面安全與意外預防 

5.樓面幹部管理職責 

6.百貨賣場日常營運管理 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 

 

實習職缺 2 甄選簡章 

職務名稱 顧客服務人員 

用人單位/名額 

(1)遠東百貨板橋中山分公司：1名 

(2)遠東百貨板橋新站分公司：2名 

(3)遠東百貨桃園分公司：4名 

工作內容 

1.顧客服務、諮詢、接待 

2.顧客意見處理 

工作地點/地址 

1.遠東百貨板橋中山分公司：新北市板橋區中山路一段 152 號 

2.遠東百貨板橋新站分公司：新北市板橋區新站路 28 號 

3.遠東百貨桃園分公司：桃園市桃園區中正路 20 號 

上班時間 
  每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)__________ 

■其他： 依單位需求排班、輪休  

薪資 
   時薪:    元/時   月薪:   元/月 

■其他： 依法令及公司規定核薪  

是否供餐 
供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

■不供餐 

是否供宿 
   供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 
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備註 經審查資料及面試後錄取任用 

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 不限 

學業成績 系排名前 2/3 優先 

其他資格條件 

1.對百貨流行產業有濃厚興趣者。 

2.具工作熱忱，喜與人接觸、擅溝通，可獨立作業。 

3.具英、日語溝通能力者佳。 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

(請詳述) 

(1)遠東百貨經營與發展 

(2)百貨從業人員基本工作態度 

(3)儀態儀容與顧客服務 

(4)快樂購卡友服務 

(5)換開三聯式發票作業、禮券商品券作業、外籍人士退稅作業 

(6)贈品作業、代客送貨、停車優惠服務 

(7)顧客意見處理 

 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章 

太平洋崇光百貨公司 

公司簡介 

民國 72 年 10 月太平洋建設公司開始籌備，74 年由三門建築事務所設計為

百貨專業大樓，由太平洋建設公司營建設立於 75 年 6 月 18 日，為經濟部

投審會核准合作投資經營百貨公司之第一案(前有華僑投資先施百貨)，並

於 76 年 11 月 11 日開幕。民國 75 年 3 月太平洋建設公司與日商崇光株式

會社簽約協議共同經營百貨公司。 開幕至今，太平洋崇光百貨公司儼然

已成為台灣百貨界的領導者，無論在商品、設施、服務等方面，在在均顯

示本公司為達成提供新都市生活空間之心願所做的努力。 在貫徹顧客第

一及當地第一的宗旨上，我們除了以無微不至的關心來滿足消費者的需求

外，更以最足以代表中華民國榮譽的百貨公司為自我努力的目標。 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 顧客服務專員 

 

實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 顧客服務專員 

用人單位 顧客服務課 

名額 2 

工作內容 
1.電梯內、外顧客接待與引導  

2.店內指引問答 

工作地點/地址 台北市大安區忠孝東路四段 45 號 

上班時間   每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)__________ 
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  其他:  月休 10 天，09:30~18:30    

薪資    時薪: 143 元/時   月薪:   元/月 

   其他:           

是否供餐 供：   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

   不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

   不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 不限 

學業成績 優良 

其他資格條件 具服務熱忱、親切大方、喜愛接觸人群 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.了解太平洋百貨公司各項基礎知識 

2.參與新進人員教育訓練課程 

3.學習接待禮儀與禮貌應答用語 

4.熟悉百貨店內各項品牌及服務設施指引 

5.實際協助電梯內外顧客接待與引導 

 

註:用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章 

遠百企業愛買量販公司 

公司簡介 

遠百企業股份有限公司（愛買）創立於 1990 年，為遠東集團旗下消費零售通路，

結合集團資源及卓越零售經驗，與全台各縣市緊密合作，現已躍升為台灣最在

地化的量販店。 

今日的家庭型態已邁向多元化，無論家庭的組成、大小，只要是您認為的家，

我們都重視、在乎！因為愛買相信，每個人的家，都應該有被尊重的權利。全

新的愛買，提出「為家，加一點愛」 (A better life for every family)作為

品牌宗旨，就是要告訴廣大消費者，您所用心呵護的家，我們都將以愛為出發

點，持續提供給您最優質的商品，帶給您最好的生活品質及服務體驗。 

「愛買線上購物」自 2013 年以來憑藉著『網路購物實體服務』、『所有民生用品

可一次購足』、『網購量販價』、『生鮮食材品項數最多及品質保證』等優勢，近

兩年業績倍數成長、商品的品項數更獲得 EZprice 評選 2015 台灣 B2C 網購平台

業界成長率最高，達 46.33%！並以全台 12 小時內快速到貨、688 元起超低免運

費門檻成為量販業發展線上購物的標竿，目前已於『Go Happy』、『Yahoo 奇摩超

級商城』設立平台，提供消費者更便利的網購環境。 

愛買在 2015 年於板橋南雅店、也是全台首家數位化賣場，提供全館 WiFi 免費

下載服務、只要下載『i 逛愛買』APP，就能即時看到賣場內最好康的訊息、商

品搜尋導購、停車場導引等，走到哪驚喜就到哪！ 

愛買擁有完整人才培訓計劃，積極培育同仁之專業技能與管理領導能力，鼓勵

取得國家專業證照，共同創造優良的購物環境，並以提供消費者優質服務為榮。 

並榮獲： 

※2016 遠見雜誌五星服務獎-量販超市第一名 

※2015 壹週刊服務第壹大獎-量販超市第三名 

※2014 壹週刊服務第壹大獎-量販超市第一名 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 暑期實習生 
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實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 暑期實習生 

用人單位 愛買南雅店 

名額 2 名 

工作內容) 生鮮部、客服與收銀相關工作 

工作地點/地址 新北市板橋區貴興路 101 號 

上班時間   每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)__________ 

■其他: 依營運需求進行排早晚班與輪休假日，一天 4~8 小時 

薪資 ■時薪: 140 元/時   月薪:   元/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

■不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 皆可 

科系 商學、管理相關科系 

學業成績 學期平均總成績 75 分以上 

其他資格條件 無 
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暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

實習階段學習重點包括: 

1.生鮮部/收銀/客服等專業知識 

2.顧客服務態度與禮儀 

3.協助解決顧客購物的問題 

4.快樂購卡友服務 

5.依營運需要安排實習單位與內容 

教導者：愛買總公司及南雅店單位主管 

繳交作業與評核方式：訓練心得報告 

 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章 

遠東都會股份有限公司 

公司簡介 

『遠東都會』city’super 隸屬遠東零售集團之一，於 2004 年由香港 city’

super 與台灣遠東集團合作成立。目前在台灣擁有遠企、SOGO 復興、SOGO 天母、

板橋大遠百、台中大遠百、新竹巨城及台茂共 7家分店；在香港有 4家分店、上海

則有 3家分店。 

city’super 是結合世界各國美饌、流行生活用品及美食廣場的頂級超市，希

望提供給顧客舒適的購物環境、優質安全的商品，再加上親切的顧客服務。我們期

望與顧客分享對美食和生活品味的經驗，追求 food culture、傳遞 life style。  

city'super 致力成為全球零售商，我們承諾自世界各地採購生鮮、食品類，

且響應環保概念的優質商品；另設立 superlife culture club 推廣食材烹調及搭

配，也打響了「超市中的廚房」品牌口碑。 

city'super 是個大家庭，同仁在良好的環境中工作也會感到非常愉悅。並在

工作中接觸琳琅滿目的各國商品，對美食佳餚感興趣的同仁，更是增加額外的收

穫。此外，公司非常重視同仁學習成長、生活與工作的平衡，定期舉辦員工培訓、

健康檢查及員工旅遊。歡迎您加入 city'super 團隊，共同創造另一成功故事! 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 分店暑期實習生 
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實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 分店暑期實習生 

用人單位 復興店、天母店、板橋店、新竹店 

名額 復興店 2名, 其餘各 1 名 

工作內容 

1.瞭解零售業之通路、業種與業態 

2.負責商品進貨、銷售、陳列及庫存 

3.服務顧客及收銀結帳 

工作地點/地址 復興店/台北市大安區忠孝東路三段 300 號 B3 

天母店/台北市士林區中山北路六段 77 號 B1 

板橋店/新北市板橋區新站路 28 號 B1 

新竹店/新竹市中央路 229 號 B1 

上班時間   每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)__________ 

  其他: 月休 8~9 天， 一天 8小時 

薪資    時薪: 133 元/時   月薪:   元/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

  不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

 不供宿 

備註 享勞保、健保、團保、勞退 

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
元智大學 / 亞東技術學院 

在校年級 大三 

科系 不限 

學業成績 學業成績 75 分以上 

其他資格條件 具備英語能力尤佳 
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暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

依據部門專業提供實習計畫，學習零售業實務操作經驗，找出並培養

自身工作興趣及方向，以作為未來就業依據。重點如下： 

 

 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章 

數聯資安股份有限公司 

公司簡介 

數聯資安股份有限公司，成立於 2004 年，設於臺北市內湖科學園區，其技術人員

皆擁有多年豐富的資訊安全防禦經驗，為客戶提供最佳的資安防護系統及整體解決

方案為使命，致力成為大中華區「最專業且值得信賴的全方位資訊安全服務公司」，

協助客戶建構完整的資安營運平台。 

特色： 

 國內首屈一指的資安顧問團隊 G-Expert® 

 全方位專業資安服務 

 完整資安產品線與教育訓練 

 國內首先推出，且全球同步聯防之資安監控中心 

（Security Operating Center，簡稱 SOC） 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 助理工程師 

 

實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 助理工程師 

用人單位 技術處 

名額 4 名 

工作內容 
1.資安弱點診斷 

2.資安防護設備建置與實務 

工作地點/地址  

附件二 
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上班時間   每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)_09:00~18:00_ 

  其他:           

薪資    時薪: 140 元/時   月薪: 22,000 元/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

   不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

   不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三至研一 

科系 資訊與通訊相關科系 (資工/資科/資管/電機) 

學業成績 學校成績 1/2 

其他資格條件 修習電腦與網路課業合計 8學分以上 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

依個人能力與喜好，可選擇一至多項進行實習： 

 網站與網頁應用的弱點評估與防護實務 

 入侵防禦系統(IPS) 建置與運作實務 

 電腦/伺服器之安全檢查 

 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章 

全虹企業股份有限公司 

公司簡介 

全虹企業股份有限公司現為遠傳電信旗下重要子公司。自 1981 年成立以來，

秉持「聰明消費、在地服務」之訴求，持續滿足顧客全方位通信數位之服務需求，

深獲顧客支持與信賴。 

近年來，為因應市場變革，以及有效扮演大遠傳策略夥伴之重要角色，不斷追

求創新與進步的全虹企業，不僅成為大遠傳商品集中採購中心，充分發揮代採購供

應商價值，並與遠傳集團進一步整合，在吸取遠傳電信各方資源與經驗下，將原有

直營通路經營模式重新定位為遠傳電信最大加盟主。 

同時為提升顧客售後滿意度，持續深化維修專業品質，擬定優質服務策略，以

建立完全貼近顧客需求之「維修服務」事業版圖。另外，透過與電商產業攜手合作，

同步擴展「物流儲運」營運方針，採用現代化、自動化的高效率揀貨系統，全面提

升各項倉儲軟硬體設備使用效能，以打造「全虹物流中心」作為遠東集團最堅強物

流後盾。 

透過計畫性的轉型策略，全虹企業全面發展「遠傳加盟通路」、「維修服務」、

「物流儲運」、「商品代採購」等四大業務項目，朝向多元化經營型態邁進。 

 

習職缺項目 

職缺 1名稱 維修實習生 
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實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 維修實習生 

用人單位 台北維修中心/板橋維修站/三重維修站/服管單位 

名額 共計 4 名：台北 1名/板橋 1名/三重 1名/服管 1名 

工作內容 

主要工作內容如下: 

1.維修品管及測試工作 

2.倉管領料備料作業。 

工作地點/地址 台北站：台北市館前路43號B1 

板橋站：新北市板橋區中山路2段62號9F-3 

三重站：新北市三重區正義北路204號4樓 

服管單位： 台北市內湖區民權東路六段18號6樓 

上班時間 ▓每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點) 9:00~18:00 

  其他:           

薪資 ▓時薪: 133 元/時   月薪:   元/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

▓不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

▓ 不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 不拘 

學業成績 不拘 

其他資格條件 無 
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暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

目前此行業蓬勃發展，投入此工作的人力素質，亦每年精進! 經由此

實習機會，可了解行動通訊產品的維修作業工作流程，從中學習到更

多資訊，進而列入未來職涯規劃之選項。 

為建立及培養學生實務經驗, 規劃各階段培養重點如下： 

 第 1 週：維修收件出件作業 

 第 2 週：維修櫃檯服務作業/電話服務作業 

 第 3 週：修後 QC 作業 

 第 4 週起：倉庫領料備料作業/壞品入庫作業 

 

【服管單位】 

  第 1 週：產品檢驗 

  第 2 週：原廠維修事務聯繫與溝通 

  第 3 週：零件採購作業 

  第 4 週起：維修後勤作業 

 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章  

遠時數位科技股份有限公司 

公司簡介 

【friDay 購物 品牌故事】 

遠時數位科技股份有限公司前身為時間軸科技股份有限公司，時間軸科技於

2017 年 8 月與亞東電子商務股份有限公司合併，更名為遠時數位科技。 

遠時數位科技曾獲 Facebook Ads API Hackathon 全球冠軍殊榮，也曾榮獲

Facebook「觸及率與頻率」推廣競賽獎，是台灣行動媒體重要領導品牌。在行

動應用程式方面，遠時曾獲金手指網路獎、動腦行銷傳播傑出貢獻獎等多項大

獎，本身開發的美食 LBS APP「巷弄 X 台北」、「巷弄 X 台南」，與電商策展 APP

時間市集、friDay Select 選物誌均為網友熱愛的應用程式。 

遠時數位科技於 2013 年 6 月獲得遠傳電信投資，雙方共同打造全新行動服務品

牌 friDay，結合雙方在內容服務、行動商務、社群上的三大優勢，提供多元行

動生活服務。2014 年發表 friDay 購物，以「好買、好逛、好好玩」為主要訴

求，創新融合「策展」概念，從生活型態出發，設定分眾主題館，獨家販售特

色商品，並引入達人推薦，創造全新行動購物體驗。2016 年推出全國首創科學

化變價機制與場域式分類的全新行動購物服務 friDay 加購，2017 年與遠東電

子商務旗下 GoHappy 購物合併，深化經營 friDay 購物品牌，提供更便利好用的

服務。 

遠時數位科技股份有限公司將持續秉持用心體驗、創新經營的理念，在行動領

域推出各項滿足消費者的服務，將網路上豐富美好的人事物串連起來。 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 媒體投放 

職缺 2名稱 助理系統工程師 

職缺 3名稱 助理數據工程師 
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實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 媒體投放 

用人單位 數位策略行銷處 

名額 2 名 

工作內容 

1.數位廣告文案撰寫 

2.行銷廣告監播 

3.媒體投放 

4.digital marketing research 

工作地點/地址 台北市內湖區港墘路 220 號 

上班時間 ■ 每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)___ 10~18_______ 

  其他:           

薪資 ■ 時薪: 180 元/時   月薪:   元/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

■ 不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 不拘 

學業成績 85 分以上 

其他資格條件 教授/老師的推薦信 
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暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.完成廣告監播 

2.撰寫廣告文案 

3.投放數位廣告＿fb 

4.報表整理 

5.完成結案報告 

 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 

 

實習職缺 2 甄選簡章 

職務名稱 助理系統工程師 

用人單位 產品暨研發技術處-系統維護部 

名額 1 

工作內容 

1.辦公室電腦環境建立 , 軟體安裝與資訊資產管理 

2.協助處理 USER 電腦問題與障礙排除 

3.電腦備份與管理 

4.網路設備監測軟體操作及監控 

5.資訊專案任務支援 

6.OA 機房主機監控與管理 

工作地點/地址 台北市內湖區港漧路 220 號 

上班時間   每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點) 09:30-18:30 

  其他:           

薪資    時薪:  180   元/時   月薪:   元/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

   不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 
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   不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 資訊、工程、電通 相關科系 

學業成績 中上 

其他資格條件 無 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1. 學習資訊資產管理流程與作法。 

2. 學習企業 OA 辦公室資訊設備維運。 

3. 學習 OA 機房、主機與網路設備監控流程與作法。 

 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 

 

實習職缺 3 甄選簡章 

職務名稱 助理數據工程師 

用人單位 產品暨研發技術處-商業資料分析部 

名額 1 

工作內容 

1.調查電子商務市場動態與資料整理 

2.行銷工具-電子報 EDM 維運管理 

3.協助資料分析師進行專案研究  

4.公司運營報表系統管理與維護 
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工作地點/地址 台北市內湖區港漧路 220 號 

上班時間   每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點) 09:30-18:30 

  其他:           

薪資    時薪:  180   元/時   月薪:   元/月 

   其他:           

是否供餐 供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

   不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

   不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 資管、行銷與流通、經營管理 相關科系 

學業成績 中上 

其他資格條件 無 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.學習調查與分析電子商務產業現況 

2.學習電子商務行銷工具-EDM 實務 

3.學習企業運營報表系統運作與維護 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章  

遠東國際商業銀行 

公司簡介 

遠東商銀成立於 1992 年，於台灣及香港設有 56 處分行，為遠東集團發展金融產業

之領頭企業，更為集團旗下 9 家上市公司之ㄧ，擁有集團豐富資源，為客戶提供最

專業、最優質的現代化金融理財方案。遠東商銀不斷以創新求變、永續成長的經營

策略，持續拓展企業版圖，為具發展潛力的中型銀行。展望 2018 年，我們將持續

穩健地擴張成長，朝大中華區專業精緻金融服務公司的願景邁進，為客戶、股東及

員工創造更多價值與更美好的未來! 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 保險代理事業群行政工讀生 

 

實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 保險代理事業群行政工讀生 

用人單位 保險代理事業群 

名額 1 名 

工作內容 

 工作內容：協助保險代理事業群內各部門於資料數據整

理分析、行政相關作業及文件整理歸檔；主管交代的工

作。 

 工作環境：一般辦公室環境，無特殊需求及危險。 

工作地點/地址 台北市中正區延平南路 189 號 6 樓之 3 

上班時間 
  每週五天，一天八小時  工作時間(幾點~幾點)__________ 

 其他:  每週五天，下午 1 點到 6 點(5 小時)     

薪資 時薪: 140   元/時   月薪:   元/月 
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   其他:           

是否供餐 
供:   早餐   午餐   晚餐，學生自付費用______ 

 不供餐 

是否供宿 
   供宿  學生自付費用_______ 

 不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 管理學院 

學業成績 排名前 1/2 

其他資格條件  

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.熟悉保代行銷商品、協助資料數據分析作業 

2.熟悉保險行政受理作業 

3.瞭解保險送件後續保單照會、保單契約變更作業 

4.熟悉公司行政作業系統 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章  

香格里拉台北遠東國際大飯店 

公司簡介 

由香格里拉飯店集團營運管理的台北遠東國際大飯店，矗立於規畫完整並具有複合

功能的層高 43 樓，遠企中心廣場上。坐擁敦化南路精華地段、相鄰東區及信義商

圈，鬧中取靜；距桃園中正機場約 45 分鐘車程，而距市中心商圈亦僅 5分鐘車程。

擁有 420 間精緻客房，包括雅仕套房、特級套房及台北市最負盛名的總統套房。

富麗堂皇的宴會廳，可容納 300 人以上；所有宴會廳及會議廳均備有最先進的視

聽設備。 具現代化休閒設施的健身俱樂部，包括頂樓溫水游泳池、 7 樓戶外游泳

池、按摩池、三溫暖、蒸氣浴、按摩服務、設備先進之健身房、有氧舞蹈室和 娛

樂休閒廳等。位於飯店四十樓的 Qi -SPA 更是消除疲勞、身心靈恢復的最佳選擇。 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 財務部儲備幹部 

職缺 2名稱 餐飲部外場儲備幹部 

 

實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 財務部儲備幹部 

用人單位 財務部 

名額 1 名 

工作內容 
1.成本分析相關業務與報表製作 

2.針對採購部門每日營運項目之工作內容 

工作地點/地址 香格里拉台北遠東國際大飯店/台北市敦化南路 2 段 201 號 

上班時間 ■ 每週五天，一天八小時  工作時間:__ 08:30-17:30________ 
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   其他:           

薪資 ■ 時薪: 140  元/時   月薪:   元/月 

   其他:           

是否供餐 供： ■早餐 ■午餐   晚餐，學生自付費用______ 

   不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

備註  

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 (大三/大四) 

科系 相關科系 

學業成績 優等 

其他資格條件  

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.菜單的計算與定價 

2.餐飲成本計算與成本分析 

3.食材的損耗測試與市場訪價 

4.存貨管理與期末盤點 

5.驗收管理流程與倉庫管理 

6.飯店採購流程說明 

7.F&B 每日採購作業 

8.固定資產採購流程與操作 

9.供應商選擇/ 詢價與價格比較 

10.採購系統 CheckEAM 的操作 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。  
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實習職缺 2 甄選簡章 

職務名稱 餐飲部外場儲備幹部 

用人單位 餐飲部 

名額 4 名 

工作內容 

提供優質、溫馨的餐飲服務，正如其服務宗旨的定義「殷勤好客

香格里拉情」，旨在以香格里拉的特色服務，為賓客提供尊貴的

用餐體驗，進而建立品牌忠誠度。尊重備至、溫良謙恭、彬彬有

禮、樂於助人和真誠質樸是培訓的價值核心。 

工作環境為餐飲部中餐廳和自助餐廳外場，依營運需求安排上班

時間與跨部門學習。 

工作地點/地址 香格里拉台北遠東國際大飯店/台北市敦化南路 2 段 201 號 

上班時間 

■每週三至五天，一天八小時  工作時間: 需輪班,依營運需求

安排上班時段 

  其他:           

薪資 
■ 時薪: 140   元/時   月薪:   元/月 

   其他:           

是否供餐 

供: ■早餐 ■午餐 ■ 晚餐(依上班時間, 供 2 餐) 

學生自付費用______ 

   不供餐 

是否供宿 
   供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

備註 

-依營運需求之上班時段給予交通津貼。 

-餐飲部外場儲備幹部會提供制服換洗服務、置物櫃。 

-勞保、雇主意外責任險與勞退。 

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 
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在校年級 (大三/大四) 

科系 不限 

學業成績 優等 

其他資格條件 
歡迎熱愛服務業與願意接受 5 星級高標準餐飲外場訓練的同學

參加徵選 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

(請詳述) 

1. 服裝儀容標準 

2. 餐飲管理準則不可妥協 20 項要點 

3. 香格里拉食品安全衛生管理系統 

4. 餐廳基礎服務技巧－依各單位需求而異 

5. 工作執掌介紹 

6. 餐廳工作流程 

7. 部門標準服務流程 

8. 部門菜單及飲料單知識 

9. 電話禮儀 

10. 基礎英文用語 

11. 消防安全知識 

 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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2018 年暑期實習甄選簡章 

醫療財團法人徐元智先生醫藥基金會亞東紀念醫院 

公司簡介 

970、80 年代，遠東集團創辦人徐有庠先生鑑於台北縣板橋、土城一帶，工廠林立、

人口密集，卻沒有任何一家大型現代化醫院，每有重大傷患或急症病人，均須轉送

台北巿，卻因路途遙遠，延誤就醫之憾事時有所聞。徐創辦人因之秉持「取諸社會，

用諸社會」理念，捐款成立徐元智先生醫藥基金會，以自建醫院、急診援助、貧病

義診，及獎勵醫藥研究為宗旨，於 1981 年 4 月 1 日在板橋創設亞東紀念醫院，初

期以 150 張病床開張服務。1983 年本院經教育部評鑑為準二級教學醫院，1985 年

獲評為二級教學醫院，1988 年評為區域醫院，1991～1997 年成為區域醫院暨教學

醫院，2000～2003 年獲評為區域醫院暨乙類教學醫院。  

1999 年本院與台大醫院策略聯盟，由朱樹勳教授出任院長，同年主管營確立邁向

醫學中心之願景，2006 年順利通過衛生署評定成為臺北縣第一家醫學中心。2009

年修改確認「成為民眾首選的醫學中心」的新願景並再度通過新制醫學中心評鑑，

並於 2013 年再度通過醫學中心評鑑，充分落實基金會設立之宗旨。 

 

實習職缺項目 

職缺 1名稱 稽核處-事務員 

職缺 2名稱 資材處-事務員 

職缺 3名稱 總務處-事務員 
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實習職缺 1 甄選簡章 

職務名稱 事務員 

用人單位 稽核處 

名額 1 名 

工作內容 

1.檢查及評估組織內作業活動  

2.客觀態度檢查及評估院內活動，進行分析、評價、建議與諮詢。  

3.防止弊端發生及時發現與處理。  

4.內部控制與稽核的複核機制。 

工作地點/地址 新北市板橋區南雅南路二段 122-23 號 B2(亞東會館-稽核處) 

上班時間 ■ 每週五天，一天八小時  工作時間:__8：00-17：00__ 

   其他:           

薪資 □ 時薪：       元/時    

■ 月薪：21,009 元/月 

   其他:           

是否供餐 供:  早餐□ 午餐□ 晚餐，學生自付費用：備員工餐廳，予以

用餐優惠35元/午餐，20元/早餐 

 ：不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 3 年級以上 

科系 
資訊管理學系、商學院及管理學院的學士班、經營管理碩士班、

財務金融暨會計碩士班 

學業成績 系排名前 1/2 

其他資格條件 具備會計、財金或資訊背景尤佳 
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暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.醫院電腦系統的畫面轉換及操作，瞭解各項檢驗、檢查內容。  

2.了解各項檢查的作業流程，各單位是否依照標準作業流程執行作

業。  

3.簡單專案查核的規劃，運用 Word 文書處理、Excel 統計軟體執行

資料分析與統計、查核報告的資料彙整與報告撰寫。  

4.運用 ACL 電腦稽核系統執行跨系統查核，協助建置持續性稽核查核

系統平台，以利日後定期執行查核管理之用。 

 

實習職缺 2 甄選簡章 

職務名稱 事務員 

用人單位 資材處 

名額 1 名 

工作內容 

資材相關業務：  

1.倉儲管理：常備材料之庫存管理、採購作業、非常備材料請購

及庫存用量設定、寄售品管理。  

2.請採購管理：庫存品及非常備品項之詢價、議價、叫貨。  

3.醫材品質管理：醫材不良品通報、異常管理、醫品不良率控管。  

4.新增醫材作業：新增醫材申請資料查驗、現有品項收集彙整、

新增品項試用作業。  

5.固定資產管理：財產新增、分割、移轉、報廢作業及財產保險

作業。 

工作地點/地址 新北市板橋區南雅南路二段 122-23 號 B1(資材處) 

上班時間 ■ 每週五天，一天八小時  工作時間_8：00-17：00__ 

   其他:           

薪資 □ 時薪：       元/時    

■ 月薪：21,009 元/月 

   其他:           

是否供餐 供:  早餐□ 午餐□ 晚餐，學生自付費用：備員工餐廳，予以

用餐優惠35元/午餐，20元/早餐 

  不供餐 
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是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 管理學系、醫務管理學系、工業工程系均可 

學業成績 系排名前 1/2 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.醫院倉儲管理及物流管理介紹  

2.醫院資材相關資訊作業系統認識  

3.醫院各類物料認識與瞭解  

4.倉儲及物流作業實作  

5.庫存管理作業實作 

 

實習職缺 3 甄選簡章 

職務名稱 事務員 

用人單位 總務處 

名額 1 名 

工作內容 

1.消防教育訓練及演練、設備設施查檢與滅火器效期管理 (更換

過期滅火器) 

2.其他危機應變業務：緊急災難應變總務處之角色、水災防颱、

暴力應變  

3.外包管理：清潔、停車場、布服、商場、警勤及往生室等外包

業務  

4.廢棄物管理：網路申報、統計分析、減量措施  

5.空間、宿舍、通訊管理業務  

6.郵務/庶務管理 
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工作地點/地址 新北市板橋區南雅南路二段 122-23 號 B2(亞東會館-總務處) 

上班時間 ■ 每週五天，一天八小時  工作時間 8：00-17：00 

   其他:           

薪資 □ 時薪：       元/時    

■ 月薪：21,009 元/月 

   其他:           

是否供餐 供:  早餐□ 午餐□ 晚餐，學生自付費用：備員工餐廳，予以

用餐優惠35元/午餐，20元/早餐 

  不供餐 

是否供宿    供宿  學生自付費用_______ 

■ 不供宿 

申請資格 

學校 

(元智/亞東/皆可) 
皆可 

在校年級 大三以上 

科系 醫務管理學系、管理學系、資訊工程學系、電機工程系 

學業成績 系排名前 1/2 或 80 以上 

 

暑期階段規劃 

實習規劃 

重點項目 

1.消防教育訓練及演練、設備設施查檢與滅火器效期管理  

2.其他危機應變業務：緊急災難應變總務處之角色、水災防颱、暴力

應變  

3.外包管理：清潔、停車場、布服、商場、警勤及往生室等外包業務  

4.廢棄物管理：網路申報、統計分析、減量措施  

5.空間、宿舍、通訊管理業務  

6.郵務/庶務管理 

註: 用人單位填妥甄選簡章後，由人資單位統一彙整後傳送集團董事長辦公室備存。 
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遠東集團企業實習報名徵選資料檢核表 

 

班級 
 

姓名 
 

學號 
 

手機 
 

檢附資料 是否檢附(請勾選) 

遠東集團實習報名表  

學生實習申請表  

履歷表  

自傳  

歷屆在學成績單  

證照、競賽、獲獎或其他有利資料  

家長同意書  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 實習報名截止日期：107 年 03 月 30 日(五) 

 詳情與報名請洽： 

(1) 各系辦公室 

(2) 學務處職涯發展中心賴靜如小姐、彭淑意小姐 

 電話：7738-8000 靜如分機 1915  Email：ot134@mail.oit.edu.tw 

淑意分機 1913  Email：ot111@mail.oit.edu.tw 

mailto:ot134@mail.oit.edu.tw
mailto:ot111@mail.oit.edu.tw


 

2018 亞東技術學院 遠東集團 2018 年暑期人才產學實習 
 

遠東集團企業實習報名表 

填表說明： 

每人至多可選 3 個實習職缺，請依個人志願進行排序，以利分發。 

 

◎暑期實習(B)計畫 

編號 

(學校承辦人員填寫) 
姓名 學號 系班級別 手機號碼 志願序 企業名稱 實習單位 職務名稱 

 丁小雨(範例) 99456789 材纖系/大三 0987-654321 1    

 丁小雨(範例) 99456789 材纖系/大三 0987-654321 2    
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亞東技術學院 學生實習申請表 

實習學生基本資料 申請日期      年     月     日 

個人資料 

授權宣告 

□我同意提供學校及實習企業個人資料(本表標記*欄位)以辦理相關行政事務。 

□我不同意提供學校及實習企業個人資料(本表標記*欄位)以辦理相關行政事務。 

(勾選”不同意”者，將另行聯繫本人取得辦理實習保險所需資料) 

姓名  學號  

身份證字號

*(實習保險用) 
 系別/班級  

出生年月日

*(實習保險用) 
       年      月      日 性別 

□男(待役)  □男(已役畢) 

□女 

聯絡手機  
家裡電話

* 
 

通訊地址*  

E-mail* 

(請提供常用信箱) 
 

緊急聯絡人  關係  聯絡電話  

實習單位 

名    稱 
 

可配合 

實習日期 

□學期    □寒/暑假 

□學年 

申請人(簽章) 導師 / 實習指導老師 系主任 

 

□同意推薦  □待輔導 □同意推薦  □待輔導 

 

 

 

            (簽章) 

 

 

 

           (簽章) 
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履歷表 

基

本

資

料 

應徵項目:  

應徵公司/用人單位： 

應徵職務或工作內容： 

中文姓名： 出生年/月/日(西元)：  

(照片:插入圖片-大頭

照) 

英文姓名： 性別: 

電子信箱： 學號: 

連絡電話： 行動電話： 

通訊地址： 

 
 
 
 

學
歷
資
料 

碩士 學校：                          科系/級別： 

大學 學校：                          科系/級別： 

高中 學校：                          科系： 

 

社
團
經
歷 

社團名稱/職稱 參與期間 內容說明 

       
   

   

工
作
經
驗 

服務公司/職稱 服務期間 工作說明 

 
   

   

其
他
經
歷 

項目 參與期間 內容說明 

 
   

   

證
照 

 

英文能力:  □TOEIC □TOFEL □IELTS □其他              分數:         等級:         

專業證照:   

 

附
件 

□校內成績單  

□證照  
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自傳 

(自傳格式與內容不限，可參考以下項目發揮：個人介紹、家庭狀況、求學過程、專長能力、

興趣、社團或工作經驗、人格特質、自我期許、生涯規劃等) 
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參加遠東集團企業實習計畫家長（監護人）同意書 

 

學生擬申請參加遠東集團企業實習計畫，已詳讀並同意遵守「亞東技術

學院校外實習輔導辦法」、「遠東集團產學儲備人才培訓作業辦法」、「遠東集

團暑期產學實習作業辦法」之各項規定。 

 

系班  學號  

姓名  聯 絡

電話 

TEL： 

地址  行動電話： 

簽名  蓋章  

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

家長（監護人）同意書 

 

茲同意本人子弟         （姓名）參加遠東集團企業實習計畫，需詳讀及同

意子女遵守「亞東技術學院校外實習輔導辦法」、「遠東集團產學儲備人才培

訓作業辦法」、「遠東集團暑期產學實習作業辦法」之各項規定。  

 

家長（監護人）姓名：                蓋章： 

聯絡地址： 

聯絡電話：  

行動電話： 

 

 


